
Pour qui ?

✔ Demandeur d’emploi
pouvant prétendre à un emploi
cadre (de par son expérience
ou son niveau d'étude)

✔ Projet professionnel clair

✔ Besoin de méthode, de
réseau, de stratégie

Agil Cadres 
est un accompagnement 

pour soutenir et renforcer 
vos démarches et vos réseaux.

Agil Cadres 
La prestation pour l’emploi des cadres

Comment ?

✔ Accompagnement
personnalisé jusqu’à 9 mois

✔ Adapté à votre niveau
d’autonomie

✔ Ateliers collectifs ciblés
selon vos besoins

✔ Entretiens individuels

Pour quoi ?

✔ Reprendre confiance dans
sa démarche

✔ Candidater plus
efficacement

✔ Multiplier les opportunités
concrètes

✔ Accéder à un emploi
durable



Marché et environnement professionnel
Comprendre et s’adapter au marché du travail
des cadres en Corse
Comprendre les transformations du travail et
du management

Positionnement professionnel et
valorisation du parcours

Identifier et valoriser ses soft skills
Structurer et raconter son parcours
professionnel
Travailler son personal branding

Méthodes et outils de recherche d’emploi
Analyser et décrypter les offres d’emploi
Préparer les enquêtes métiers
Adapter ses outils de candidatures (CV, lettres
motivation…)
Booster sa recherche d’emploi avec
l’intelligence artificielle 

Les thématiques d’ateliers mobilisables dans Agil Cadres
(selon les besoins, le niveau d’autonomie et l’avancée de la RE)

Réseau, visibilité et accès au marché caché
Utiliser efficacement les réseaux sociaux et les
sites emploi
Activer son réseau professionnel pour créer des
opportunités 
Mettre en place une stratégie de cooptation et
networking
Participer aux événements entreprise ciblés :
salons, forums, job dating

Accès direct aux opportunités
professionnelles

Réussir ses entretiens d’embauche : convaincre
et se démarquer
Activer le levier des immersions en entreprise
Entrer en relation avec des intermédiaires de
l’emploi


